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Plan pracy pedagoga szkolnego
w roku szkolnym 2017/2018

WSKAZAZANIA DO PRACY WYCHOWAWCZO/PROFILAKTYCZNEJ PO ANALIZIE
ROKU 2016/2017, wytyczonych priorytetéw przez Kuratora Oswiaty, Starostwo, MEN na
biezgcy rok szkolny oraz wnioskow z nadzoru wewnetrznego za rok szkolny 2016/2017.

1. Kontynuowanie pracy Kofta Szkolnych Profilaktykdéw ( informacja, diagnoza,
zbieranie informaciji, interaktywna praca ankieteréw, gazetka profilaktyczna,
refleksja profilaktyczno — wychowawcza, itp. ).

2. Kontynuacja projektu; , Uczen w szkolnym systemie doradztwa zawodowo —
edukacyjnego”’- program poswiecony edukacji zawodowej, przygotowania do
wejscia na rynek pracy,”

3. Realizacja autorskiego projektu profilaktyczno — wychowawczego;

Rok 2017/2018 ogtaszamy rokiem wartosci w wychowaniu i profilaktyce

Omoéwienie projektu

Pytanie o wartosci — to pytanie o to, co robimy, do czego dazymy, jak powinnysmy
postepowaé. Jest to przede wszystkim pytanie o cziowieka, o kierunek, w ktorym ma
podgzac, o ,kompas”, wedtug ktérego cztowiek ma szukaé drogi w swoim zyciu. ,Kompas”
ten w roznych religiach i Swiatopoglagdach przybierat rozne imiona: wola Boza, szczescie,
sens! (Heisenberg, 1987, s. 269, 270).

Wartosci wyznaczajg nam kierunki postepowania w zyciu, mdéwig o tym, co
uwazamy za dobre, a co za zie. Okreslenia dobry i zty stanowig podstawe naszych
wartosciowan. Precyzyjniejsze okreslenie wartosci jest sprawg dos¢ ztozong i nie ma
w tym wzgledzie catkowitej zgodnosci wsréd poszczegodlnych autorow. Sprobujmy, zatem
okresli¢ w rézny sposéb interpretowane stowo ,wartosé”.

Ws$rod wartosci podstawowych mozna wyodrebnié transcendentne (sakralne,
religijne) i tradycyjne: wartosci estetyczne, moralne, poznawcze i witalne, nietradycyjne:
wartosci spoteczno —obyczajowe, oraz wartosci odczu¢ psychicznych i fizjologicznych.
~WVartos¢” w sensie ekonomicznym: oznacza sume pieniedzy lub ilo§¢ débr, w sensie
aksjologicznym oznacza ,to, ze cos jest dobre lub czy i w jakim stopniu co$ jest dobre”
?(Puzynina, 2013, s.58,68).

Potrzeba wychowania ku wartosciom wynika z faktu, ze odkrycie i respektowanie
wartoéci przez cziowieka nie jest ani spontaniczne, ani tatwe. Doswiadczenie
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pedagogiczne w sposob oczywisty potwierdza, ze cziowiek, zwitaszcza w wieku
rozwojowym, potrafi krzywdzi¢é samego siebie i zaburza¢ wiasny rozwdj, dlatego
potrzebuje okreslonego systemu norm i zasad postepowania, zwanych warto$ciami.
Aby wzorzec mogt byC zrealizowany przez cziowieka, nalezy go wychowa¢ do wyboru
wartosci, znaczy pomoc mu w odkryciu wtasnych "mozliwosci”, pomoc w zrozumieniu, kKim
czlowiek powinien "by¢", aby naprawde umiat zrealizowaé¢ swoje prawo’(Dziewiecki,
2014).

Jan Pawet Il stwierdza, ze wychowanie do wyboru wartosci ma "(...) Ksztattowaé
osobe ze wzgledu na jej najwyzszy cel i najwznioslejsze dgzenia spoteczenstwa, w
ktérych bedzie ona zyta, jako cztowiek dorosty; harmonijnie rozwijaC wszystkie jej
zdolnosci, zdolno$¢ do wysitku i poczucie odpowiedzialnosci; pomdc jej w osiggnieciu
panowania nad wtasng wolnoscig* (Jan Pawet II, 1990, s. 192-193).

Pytanie o wychowanie i profilaktyke

Kazda szkota, takze i nasza staje dzis przed duzym wyzwaniem, jakim jest
przygotowanie dzieci i mtodziezy do zycia w przysziosci, ktorej nie jesteSmy w stanie
przewidzie¢. Dlatego, w postawionych celach, realizowanych w wyznaczanych zadaniach
dtugofalowych (mi. Innymi; statut szkoty, program wychowawczo - profilaktyczny,
regulamin mundurowy) oraz krétkofalowych ( roczne programy pracy wychowawczej klas,
kalendarz pracy szkoty na rok biezgcy, ewaluacja wewnetrzna, priorytety nadzoru
pedagogicznego, wewnetrzne i zewnetrzne) staramy sie dawa¢ swoim absolwentom
podstawy do odpowiedzialnego petnienia rél spotecznych, aktywnego udziatu w zyciu
kulturalnym, gospodarczym i politycznym, a takze przygotowywac¢ do uczenia sie przez
cate zycie. Gtbwnym naszym zadaniem staje sie, wiec przedstawienie dorastajgcemu
cztowiekowi uporzgdkowanej wizji swiata, wprowadzenie fadu i porzadku do tego, co nas
otacza, poprowadzenie go w dorosto$¢ (zgodnie z greckim Zzrodtem, stowo ,pedagog”
oznaczajgcym ,podagzaj za mng”).

Profilaktyka, rozumiana stricte odnosi sie do stosowania réznych $rodkéw
zapobiegawczych, w celu nie dopuszczenia do wypadkéw, uszkodzen, katastrof itp..

Profilaktyka przeniesiona w szeroki obszar spoteczny, miedzy innymi edukacyjny, to
miedzy innymi dziatania majgce na celu zapobiega¢ pojawianiu sie | rozwojowi
niekorzystnych zjawisk. Eliminowa¢ ewentualnie minimalizowaé. Waznym elementem
szkolnej profilaktyki jest ochrona jednostki zdrowej. Profilaktyka szkolna to spdjne
wypracowanie sposobow reakcji na zjawisk spoteczne, ktére oceniamy, jako ryzykowne,
szkodliwe, niebezpieczne.

Przedstawione wychowawczo — profilaktyczne cele wpisujgce sie w definicyjne
ujecie wychowania i profilaktyki wskazujg, potrzebe korelowania wartosci ze swiatem
szkolnym. Temu bedg stuzyly, zaplanowane w tym roku dziatania profilaktyczno -
wychowawcze.

Waznym aspektem realizacji zadah wychowawczo — profilaktycznych jest dziatanie
wszystkich podmiotow szkolnych w kazdym aspekcie szkolnego zycia.

Zaproponowany projekt Rok 2017/2018 ogfaszamy rokiem wartosci w
wychowaniu i profilaktyce jest po czesci realizowany przeze mnie pedagoga szkolnego
w dziataniach indywidualnych i warsztatowych oraz dziataniach profilaktyczno -
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wychowawczych realizowanych przez Koto szkolnych profilaktykow. Jest przede
wszystkim realizowany w szkolnych dziataniach profilaktyczno — wychowawczych.

Konsekwentne dziatania, to wychowanie mtodego cztowieka do wartosci, to pomoc
w odpowiedzi na pytanie o dobro i zto.

Nasza postawa to wartosciowanie pracy mtodych ludzi nad wiasng postawa, to
pomoc w odpowiedzi na podstawowe pytanie o dobro i zto.

Sadze, iz zaproponowany projekt jest odpowiedzig takze na postawione wnioski
i rekomendacje w sprawozdaniu pedagoga za rok szkolny 2016/2017.

4. Monitorowanie potrzeby konsekwentnego dziatania wobec uczniow
tamigcych zasady wspétzycia szkolnego (postepowania interwencyjno —
motywacyjne na najwczesniejszym etapie zagrozenia).

Zakonczenie diagnozy ( klasa Ill) oraz diagnoza zainteresowan zawodowych uczniow klas
l.

5. Aktywne wigczanie sie z pracg wychowawczo — profilaktyczng w zycie
szkoty.

6. Rozwijanie zainteresowan uczniow, wigczanie ich dziatan i dziatan szkoty w
projekty ogolnopolskie.

7. Wspotpraca w organizacji dodatkowych dziatan profilaktycznych, pozyskanie
srodkdéw na realizacje oraz logistyka przedsiewziecia.

ZADANIA PEDAGOGA"® | SPOSOB ICH REALIZACJI

l. ZADANIE

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole lub placéwce w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty i placowki;”,

REALIZACJA:

1. UCZNIOWIE, RODZICE, NAUCZYCIELE, WYCHOWAWCY:
= Diagnoza na wejsciu, wyjsciu i w trakcie roku szkolnego (ankiety, analiza
dokumentow, obserwacja, rozmowy indywidualne, analiza osiggnie¢ uczniow, co
pottora m-c, analiza frekwencji, analiza realizacji pomocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz sytuacji wychowawczej, co m-c,).

5
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= Diagnoza w dziataniu, czyli rozmowy indywidualne i grupowe z podmiotami dialogu
szkolnego, kontakt podczas zaje¢ warsztatowych, spotkan w ramach komisji i zespotéw
oraz spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami.

= Diagnozowanie zainteresowan edukacyjno — zawodowych ucznioéw ( indywidualnie i
warsztatowo).

= Diagnozowanie sytuacji wychowawczo — profilaktycznej w szkole w ramach KOW,
RP. Analiza podejmowanych dziatarn wychowawczo — profilaktycznych pod kontem ich
skutecznosci oraz konsekwencji.

= Wspieranie mocnych stron ucznia — prowadzenie zaje¢ psycho- edukacyjnych
poswieconych samopoznaniu, motywacji, planowaniu, dziataniu. Doradztwo
wychowawcze — zwracanie uwagi nauczycieli, wychowawcdéw na potrzeby ucznia,
przyblizanie zdiagnozowanych mocnych stron ucznia i zachecanie do pracy
dydaktyczno — wychowawczej w oparciu o te strony.

= Prowadzenie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych dla uczniéw z opiniami ( raz w
m-c), jesli uczeh wyrazi che¢ wspotpracy

= Szukanie odpowiedzi na pytanie Dobry i zty, dobro i zto, w roznych kontekstach
zycia szkolnego i spotecznego, w ramach realizacji projektu Rok szkolny 2017/2018
ogfaszamy rokiem wartosci w wychowaniu i profilaktyce.

2. W RAMACH KOMISJI OPIEKUNCZO - WYCHOWACZEJ

= Analiza frekwencji ucznibw na zajeciach, diagnoza przyczyn oraz wdrazanie
rozwigzan.

= Wspodtpraca w objeciu ucznidw formami pomocy psychologiczno — pedagogiczne,
pomoc w dopasowaniu form i metod pracy, pomoc w zaplanowaniu dziatarn pomocowych,
przekazanie nauczycielom otrzymanych opinii, udzielenie odpowiedzi na pojawiajgce sie
pytania, pomoc w dopasowaniu srodkow, metod pracy z uczniem z trudnosciami.

= Rozwigzywanie pojawiajgcych sie probleméw wychowawczych w ramach pracy komis;ji
przy wspoétudziale rodzicow, ucznidéw, nauczycieli, specjalistow.

3. W RAMACH PRACY INDYWIDUALNEJ

= Analiza dziennikéw lekcyjnych, zwracanie uwagi na pojawiajgce sie problemy w nauce,
wspotpraca z podmiotami szkolnego dialogu i pozaszkolnego ( poradnie, osrodki pomocy
spotecznej, instytucje pomocowe).

= Zgtoszenie ucznidow do objecia pomoca, po wnikliwej analizie indywidualnej sytuaciji
ucznia, jesli nie zostat takg pomoca juz objety.

= ,Pedagog otwarty dla ucznia, rodzica, nauczyciela” — przebywanie z uczniami,
nawigzywanie kontaktu, budowanie relacji. Zapraszanie do wspétpracy nauczyciela i
rodzica.

4. W RAMACH RAD PEDAGOGICZNYCH

Omawianie sytuacji wychowawczych na radach, uczulanie cztonkéw rady na przyczyny
sytuacji problemowych, wspdélne szukanie rozwigzan. Szczegoétowa i gteboka analiza
sytuacji problemowych ( na ile pozwalajg na to narzedzia i dostepnosc¢ informaciji). P

Il. ZADANIE

Udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb



Wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
W:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnienh ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty lub placéwki,

b) udzielanie pomocy psychologiczno pedagogivznej

Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien

Minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniéw;

REALIZACJA:

1. Dodatkowe zajecia z doradztwa edukacyjno — zawodowego.

(rodzice, uczniowie). Projekt autorski; Uczen w szkolnym systemie doradztwa edukacyjno
— zawodowego” — kontynuacja.

2. Zajecia rozwijajgce zainteresowania ucznidw, w ramach realizacji zaproponowanych
projektow. Rozwijanie zainteresowan, pobudzanie do refleksji, samokontroli, motywaciji
w ramach pracy w Kole Szkolnych Profilaktykow.

3. Porady i konsultacje — wsparcie dla wszystkich podmiotéw szkolnych.

Wspotpraca z Poradnig PP( szukanie sposobdw rozwigzan pojawiajgcych sie trudnosci
rozwojowych).

4. Praca w KWO, w Komisji socjalnej, ( jesli bedg srodki socjalne na stypendia
motywacyjne).

5. Wsparcie nauczycieli, specjalistow, wychowawcdow, rodzicéw i ucznidw.

Wspotpraca w realizacji pedagogizacji rodzicow na spotkaniach wychowawcéw klas.

6. Zaproponowanie nauczycielom i uczniom  warsztatow profilaktycznych,
wychowawczych, integracyjnych, problemowych ( w momencie pojawienia sie sytuacji
problemowej).

7. Zaproponowanie zaje¢ otwartych dla rodzicow (moze byc¢ to prezentacja prac uczniow
w ramach realizacji zaproponowanego projektu profilaktyczno — wychowawczego.

8.Zaproponowanie rodzicom wspotpracy z psychologiem ewentualnie innym terapeutg
( kwestia srodkow na realizacje zadania), wskazowki na temat uzaleznieh, pomoc
w znalezieniu wsparcia specjalistycznego poza szkotg.

II. ZADANIE

Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
miodziezy

REALIZACJA:

1. Prowadzenie Kota Szkolnych profilaktykow i realizacja projektu: Rok 2017/2018
ogtaszamy rokiem warnosci w wychowaniu i profilaktyce.

2. Wsparcie wychowawcy w realizacji profilaktyki uzaleznien (g. wychowawcze).



3. Wspotpraca z Gminng Komisjag Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Czerwiensku, PPP, Poradnig Uzaleznieh, Poradnig Zdrowia Psychicznego (w ramach
potrzeb).

V. ZADANIE

Inicjowanie i podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

Praca interwencyjno — wychowawcza zgodnie z zasadami okreslonymi w szkolnej
dokumentacji oparta o zasady mediacji. Zapraszanie do wspoOtpracy wszystkie
zainteresowane podmioty szkolne.

Proponowanie mediacji w rozwigzaniu sytuacji kryzysowych miedzy podmiotami dialogu
szkolnego ( proponowanie takze mediacji zewnetrznych w rozwigzaniu problemdw
rodzinnych).

Wspotpraca w rozwigzaniu sytuacji kryzysowych ze szkolnym Rzecznikiem Praw Ucznia.

V. ZADANIA DODATKOWE

Realizacja zadan dodatkowych wynikajgcych z potrzeb szkoty, zgodnie z kwalifikacjami i
KN.

Wigczanie sie w dodatkowe przedsiewziecia ogolnopolskie, rejonowe, majgce na celu
rozbudzenie zainteresowan, budowania poczucia wtasnej wartosci oraz promocje szkoty.
Prowadzenie zaktadki pedagoga, na stronie internetowej szkoty.

Uwagi do propozycji planu

Zakres zrealizowanych zaplanowanych zadan uwarunkowany jest pensum % etatu
oraz potrzebami. Na poczagtku roku szkolnego nie sposob przewidzie¢ wszystkie potrzeby
podmiotéw szkolnych. W rzeczywistosci sita ciezkosci zostanie skierowana tam gdzie te
potrzeby bedg priorytetowe.

Sg takze zadania, ktore realizuje sie w ciggu roku szkolnego na biezgco stgd
bezpieczniej i sensowniej jest nie podawac¢ ram czasowych ( np. wrzesien czy grudzien).
Analiza sytuacji szkolnej ucznia przeprowadzana jest w ciggu roku. Czasem trzy razy, a
czasem cztery, w zaleznosci od czasu, ktory pozostaje do dyspozycji. Sg jednak
indywidualne przypadki ( uczen, ktory boryka sie z trudnosciami w nauce od klasy | czy
uczen zdolny, ktére bedg analizowane czesciej).

Propozycje planu przygotowat
Pedagog szkolny
M. Dziatabij Drupka



